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DATOS DE FONDOS DE PENSIONES 

 31 DE DICIEMBRE DE 2018 
 

 

 

RENTABILIDADES 
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

En un trimestre notablemente negativo en todos los mercados tanto de renta fija como variable, los Planes de Pensiones 
presentaron ajustes de valoración de mayor o menor intensidad en todas sus categorías. Ello, unido al mal comportamiento 
de todas las bolsas en el resto del año, produjo rendimientos negativos cercanos al 4% para el conjunto de 2018. 
 
No obstante, en el largo plazo los Planes de Pensiones siguen generando rendimientos positivos para sus partícipes: 
a 26 años, la rentabilidad media anual alcanza el 4,12% para el total de Planes. Asimismo, en el medio plazo (5 y 10 
años) los Planes de Pensiones presentan una rentabilidad media anual del 1,81% y 3,33% anual, neta en todos los 
casos de gastos y comisiones. 
 

        (*) Rentabilidades NETAS de gastos y comisiones 
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4º trimestre Año 2018 12 meses

MERCADOS DE RENTA VARIABLE

DEUDA PUBLICA ESPAÑOLA
Tipo de cambio

dic-18 sep-18
variación 

4º trimestre 
2018

dic-17
variación 

2018
dic-17

variación 
12 MESES

Rentabilidad letras a 12 meses. España -0,37% -0,32% -0,05% -0,47% 0,10% -0,47% 0,10%
Rentabilidad bono a 10 años. España 1,41% 1,47% -0,06% 1,51% -0,10% 1,51% -0,10%
Prima de riesgo (p.b.) 118 106 12 112 6 112 6
Euro/dólar 1,145 1,158 -1,1% 1,199 -4,5% 1,199 -4,5%

             26 AÑOS 25 AÑOS 20 AÑOS 15 AÑOS 10 AÑOS 5 AÑOS 3 AÑOS 1 AÑO
             % % % % % % % %
SISTEMA INDIVIDUAL 3,65 3,12 1,72 2,13 2,85 1,44 0,04 -4,48
    RENTA FIJA CORTO PLAZO 2,14 1,55 1,49 0,84 0,78 -0,01 -0,47 -1,79
    RENTA FIJA LARGO PLAZO 3,58 3,07 1,73 1,87 2,13 1,37 -0,31 -2,01
    RENTA FIJA MIXTA 3,63 3,12 1,52 1,54 1,77 0,40 -0,60 -4,08
    RENTA VARIABLE MIXTA 4,55 3,69 2,43 3,03 4,02 1,61 0,46 -6,55
    RENTA VARIABLE 0,75 3,44 6,44 3,42 0,87 -10,10
    GARANTIZADOS                               3,45 3,82 4,15 1,12 -0,16
SISTEMA DE EMPLEO 4,85 4,49 2,71 3,22 4,10 2,52 0,87 -3,19
SISTEMA ASOCIADO 5,17 4,80 2,92 3,49 3,86 2,13 0,32 -4,32
TOTAL PLANES 4,12 3,67 2,05 2,54 3,33 1,81 0,30 -4,08

RENTABILIDADES MEDIAS ANUALES DE LOS PLANES DE PENSIONES (*) a 31/12/2018
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DATOS GENERALES 
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 
• ACTIVOS: su volumen alcanzó los 107.033 millones de euros, lo que supone una reducción de 4.091 millones de 

euros en el conjunto del año (3,7% menos que en diciembre de 2017). 
 

• APORTACIONES Y PRESTACIONES: las aportaciones acumuladas en el cuarto trimestre del año alcanzaron los 
2.314 millones de euros, mientras que las prestaciones han sido de 1.918 millones. Por tanto, las aportaciones netas 
del cuarto trimestre de 2018 han alcanzado los 396 millones de euros.  
 
En el conjunto del año, las aportaciones brutas han sido de 4.883 millones de euros, muy similar a 2017, mientras 
que las prestaciones han ascendido a 5.085 millones, 12% superiores al año anterior. Por tanto, las prestaciones 
netas en 2018 han sido de 202 millones de euros. La razón de este incremento es que en diciembre de este año 
terminaba el plazo que permitía aplicar la reducción del 40% en las prestaciones que se efectúen en forma de capital 
para las aportaciones efectuadas con anterioridad al 31/12/2006 y para contingencias acaecidas hasta 2010.  
 
Por sistemas, los Planes Individuales han experimentado en 2018 aportaciones netas por importe de 585 millones 
de euros, mientras que el Sistema de Empleo registró prestaciones netas de 755 millones de euros. 
 
En las cifras anteriores no están incluidas las prestaciones por supuestos especiales de liquidez, que para el año 
2018 se estiman en torno a 300 millones de euros. Asimismo, estas cifras no incluyen las movilizaciones desde otros 
instrumentos de previsión hacia Planes de Pensiones, que durante 2018 se estiman en torno a 600 millones de euros. 
 

• CUENTAS de partícipes: el número de cuentas se ha situado en 9.630.952 en el cuarto trimestre de 2018. El 
número de partícipes estimado se sitúa en torno a ocho millones, al existir partícipes con más de un Plan. 

 
 
 
 
 
 

 

DATOS POR SISTEMAS 
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 
- SISTEMA INDIVIDUAL: su patrimonio se situó en 72.247 millones de euros, lo que supone un caída interanual del 

2,9%. El número de cuentas de partícipes se situó en 7.568.827. 
 
- SISTEMA DE EMPLEO: alcanzó un volumen de activos de 33.957 millones de euros, con una caída del 5,3% con 

respecto a diciembre de 2017. El número de cuentas de partícipes totalizó 1.999.482. 
 
- SISTEMA ASOCIADO: el volumen de activos se situó en 829 millones de euros, lo que supone un descenso del 

8,2% con respecto al año anterior. El número de cuentas de partícipes fue de 62.283.  
 

 

ESTRUCTURA DE CARTERA 
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

  

CARTERA INTERIOR 66,0% 65,2% 61,4% 57,2% 54,0% 53,9%
Renta fija pública  33,9% 35,3% 33,3% 29,4% 24,1% 23,0%
Renta fija privada  20,7% 18,6% 15,9% 16,2% 15,1% 14,4%
Renta variable 8,2% 8,6% 8,6% 9,6% 12,2% 12,1%
Otras inversiones 3,3% 2,8% 3,6% 2,0% 2,6% 4,3%

CARTERA EXTERIOR 17,2% 17,4% 22,1% 26,3% 29,6% 30,7%
Renta fija 6,2% 5,9% 8,2% 8,7% 8,3% 10,4%
Renta variable 11,0% 11,5% 14,0% 17,6% 21,4% 20,3%

TESORERÍA 6,9% 8,9% 8,3% 8,6% 8,2% 7,2%
OTROS ACTIVOS 9,9% 8,5% 8,1% 7,9% 8,1% 8,2%

Diciembre 
2018

Diciembre
2015

Diciembre 
2016

Diciembre       
2013

Diciembre
2014

Diciembre 
2017
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